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1.- ASPECTOS GENERALES.

1.1.- INTRODUCCION.

Esta programacion didactica esta elaborada para ser, tal y como establece el
articulo 29 del Decreto 327/2010 de Andalucia, un instrumento especifico de
planificacion, desarrollo y evaluacion de la materia o médulo.



Los datos identificativos del titulo son los siguientes:

Denominacion Instalaciones de Telecomunicaciones
Nivel Formacion Profesional de Grado Medio
Duracién 2000 horas

Familia Profesional Electricidad y Electrénica

Referente europeo CINE-3.

MODULO: HORAS DE LIBRE CONFIGURACION.

1.2.- CONTEXTUALIZACION.

El Centro en el que se desarrolla esta programacion didactica se encuentra
situado en Mélaga capital.

Desde el punto de vista socio-econ6mico, es una zona Ccuyos
ciudadanos/as tienen un poder adquisitivo medio. El alumnado es heterogéneo,
ya que no sélo provienen de los alrededores, sino que también de diversos
pueblos de la ciudad.

Desde el punto de vista empresarial-comercial, el tejido econdémico es
diverso, contando con algunas grandes empresas, el Parque Tecnholdgico de
Andalucia (PTA).

Las distintas empresas se dedicaban a instalaciones eléctricas, de
sonido, domética, seguridad y videovigilancia, debido a la cercania de la zona
de Marbella, de alto poder adquisitivo. Desde hace muchos afos, el
departamento mantiene una estrecha relacion con todas las empresas del
entorno.

Por lo que respecta a las infraestructuras, el centro posee varias lineas
de secundaria y principalmente una amplia oferta de bachillerato y formacién
profesional.

Con respecto a la imparticion del ciclo formativo de Técnico en
Instalaciones de Telecomunicaciones, el centro dispone de los espacios y
equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las enseflanzas de
este ciclo formativo, establecidos en el Anexo IV de la Orden de 19 de Julio de
2010.

El grupo clase:

Las caracteristicas principales del grupo al que va dirigida esta programacion
son las siguientes:

Un grupo de 8 alumnos, todos varones, la mayoria de un nivel tanto socio-
economico como cultural, medio. Hay un alumno repetidor en el grupo.




1.3.- MARCO NORMATIVO.

Normativa Estatal:

Real Decreto 1632/2009, de 30 de octubre, establece el titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones y sus ensefianzas
minimas.

Orden EDU/391/2010, de 20 de enero, por la que se establece el
curriculo del ciclo formativo de Grado Medio correspondiente al titulo de
Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones.

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. LOE.

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa. LOMCE.

Ley Orgénica 5/2002, de 19 de junio. De las Cualificaciones y de la
Formaciéon Profesional. Catalogo Nacional de las Cualificaciones
Profesionales de mayo de 2021.

R.D. 1147/2011 de 29 de julio. Por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas de formacion profesional en el sistema educativo.

Normativa Autonémica:

Decreto 327/2010 de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacion Secundaria.

ORDEN de 19 de julio de 2010, por la que se desarrolla el curriculo
correspondiente  al titulo de Técnico en Instalaciones de
Telecomunicaciones.

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia.

Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que
forma parte del sistema educativo.

Normativa del Centro:

Proyecto Educativo de Centro.

2.- OBJETIVOS DEFINIDOS PARA ESTE MODULO.

De acuerdo con lo establecido por el articulo 6 de la orden de 19 de julio, que
desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de técnico de instalaciones de
telecomunicaciones, y en consenso con el departamento de electrénica, se
acuerda destinar las horas de libre configuracion para reforzar el médulo de
“Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion”.




Concretamente las horas de libre configuracion se usaran para ampliar y
reforzar los contenidos asociados a los resultados de aprendizaje 5y 6 y sus
correspondientes criterios de evaluacion, del modulo de instalaciones
domaticas.

Por tanto, los objetivos asociados para estas horas de libre configuracion, y que
contribuyen a alcanzar los objetivos generales del médulo, son los siguientes:

c) Obtener los parametros tipicos de las instalaciones yequipos, aplicando
procedimientos de calculo y atendiendoa las especificaciones y prescripciones
reglamentarias, paraconfigurar y calcular la instalacion.

d) Valorar el coste de los materiales y mano de obra consultandocatalogos y
unidades de obra, para elaborar el presupuestodel montaje o0 mantenimiento.

e) Seleccionar el utillaje, herramienta, equipos y mediosde montaje y de
seguridad, analizando las condiciones de obray considerando las operaciones
a realizar, para acopiar los recursosy medios.

i) Aplicar técnicas de mecanizado, conexion, medicidbn ymontaje, manejando
los equipos, herramientas e instrumentos,segun procedimientos establecidos y
en condiciones decalidad y seguridad, para efectuar el montaje o
mantenimientode los elementos componentes de infraestructuras.

m) Analizar y localizar los efectos y causas de disfunciono averia en las
instalaciones y equipos, utilizando equipos demedida e interpretando los
resultados, para mantener y repararinstalaciones y equipos.

n) Comprobar la configuracién y el software de controlde los equipos siguiendo
las instrucciones del fabricante, paramantener y reparar instalaciones y
equipos.

i) Sustituir los elementos defectuosos desmontando ymontando los equipos y
realizando los ajustes necesarios,analizando planes de mantenimiento y
protocolos de calidad yseguridad, para mantener y reparar instalaciones y
equipos.

3.- CONTENIDOS.

3.1.- BASICOS

Mantenimiento de instalaciones electrotécnicas automatizadas de
viviendas:

— Instrumentos de medida especificos en las Instalaciones de Megafonia y
Sonorizacion.




— Ajustes de elementos de control.

— Mantenimientos correctivo y preventivo en las Instalaciones de Megafonia y
Sonorizacion.

— Mantenimiento de areas en Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion.

— Mantenimiento de sistemas en instalaciones domdticas.

— Medios y equipos de seguridad.

Averias en las instalaciones electrotécnicas automatizadas de viviendas:
— Averias tipo en las instalaciones automatizadas: Sintomasy efectos.

— Diagnéstico de averias: Pruebas, medidas, procedimientosy elementos de
seguridad.

— Reparacion de averias en Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion.

— Reposiciobn de mecanismos y receptores de Instalaciones de Megafonia y
Sonorizacion.

— Informes de incidencias en las Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion.

3.2.- TRANSVERSALES

Tomando como base la necesidad de trabajar las competenciaspersonales y
sociales y garantizar una formacion integral de nuestro alumnado, se hace
necesario incluir una serie de contenidos con los que enriquecer los procesos
deensefianza-aprendizaje.

Especificamente, en el mdédulo de Mantenimiento de Equipos de Video, se
tendra en cuenta:

e Educacion ambiental: Reciclado y reutilizacion de materiales. En el
taller se aprovecharan restos de cableado y materiales desechados asi
como componentes electronicos que se puedan reutilizar de otras
practicas o equipos.

e Formacion en el uso de las TIC y nuevas Tecnologias: Uso de
internet y de las TIC de manera critica. Adecuada busqueda y seleccion
de informacion en internet.

e Fomento de la lectura: La lectura como fuente de formacion e
informacion. Se haran lecturas de fichas técnicas y hojas de
caracteristicas de todo el material usado.

e Educacion en salud y prevencion de riesgos laborales: Mediante la
utilizacion adecuada del material, el conocimiento de las medidas de
seguridad en el trabajo y la actuacién ante accidentes.




e Educacion emocional: Aspectos intrapersonales: autoestima, gestion
emocional, habilidades sociales, empatia, escucha activa, etc. Todos
estos aspectos se trabajaran en las practicas al ser en grupo.

3.3.- INTERDISCIPLINARIEDAD

El moédulo tiene relacion con otros del titulo como son:
Electrénica Aplicada (EAP).
Circuito Cerrado de Television (CCTV).

Formacion y Orientacion Laboral.

3.4.- TEMPORALIZACION DE CONTENIDOS Y UD'S

Evaluacion | UD | Nombre Horas
12 1 Mantenimiento de las Instalaciones de |33
evaluacion Megafonia y Sonorizacion

22 2 Diagnostico y reparacion de averias en ID 33
evaluacion

4.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

De acuerdo con los contenidos béasicos y los objetivos destinados para las
horas de libre configuracion, se establecen unos resultados de aprendizaje y
criterios de evaluacion, extraidos de los del médulo de Instalaciones de
Megafonia y Sonorizacion, como un instrumento mas donde graduar la
adquisicion de ciertos resultados de aprendizaje, sin perjuicio de que tengan
que ser evaluados en el propio modulo de Instalaciones de Megafonia y
Sonorizacion. En las horas de libre configuracion se evaluard y calificara una
ampliacion y/o refuerzo de esos Resultados de Aprendizaje y Criterios de
Evaluacion. En adelante se denominaran la ampliaciébn de esos resultados,
como RRAX cuando se trate de un Refuerzo del Resultado de Aprendizaje X.

RRAS. Mantiene Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion, atendiendo a
las especificaciones

del sistema.
Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestion para que funcionen
coordinadamente.




b) Se han medido los parametros eléctricos de distorsionen la red.
c) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.
d) Se ha comprobado la compatibilidad del elemento sustituido.

e) Se ha comprobado, en el caso de mantenimiento correctivo,

que la averia coincide con la indicada en el parte deaverias.

f) Se han realizado las pruebas, comprobaciones y ajustescon la precision
necesaria para la puesta en servicio dela instalacién, siguiendo lo especificado
en la documentaciontécnica.

g) Se ha elaborado, en su caso, un informe de disconformidadesrelativas al
plan de calidad.

RRAG6. Diagnostica averias y disfunciones en equipos e Instalaciones de
Megafonia y Sonorizacion, aplicando técnicas de medicion y relacionando
éstas con las causas que la producen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ajustado las distintas areas de gestibn para quefuncionen
coordinadamente.

b) Se han medido los pardmetros eléctricos de distorsionen la red.
c) Se han identificado los elementos susceptibles de mantenimiento.

d) Se han propuesto hipétesis razonadas de las posiblescausas de la
disfuncién y su repercusion en la instalacion.

e) Se han realizado las medidas de los parametros defuncionamiento utilizando
los instrumentos o el software adecuados.

f) Se ha localizado la averia utilizando un procedimientotécnico de intervencion.
g) Se ha reparado la averia.
h) Se ha confeccionado un informe de incidencias.

i) Se ha elaborado un informe, en el formato adecuado,de las actividades
desarrolladas y de los resulta dos obtenidos,que permitird actualizar el histérico
de averias.

j) Se han respetado los criterios de calidad.

5.- METODOLOGIA.

5.1.- ENFOQUES METODOLOGICOS, ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES

Atendiendo a la definicion dada por el decreto, la metodologia puede
entenderse como el conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas (actividades) por el profesorado para lograr el




aprendizaje del alumnado y el logro de los objetivos y la adquisicion de las
competencias.

En el primer nivel, las estrategias, seran motivadoras, que sean capaces de
despertar el interés de los alumnos por su propio proceso de aprendizaje.

Por eso, aunque guiados y con unos objetivos claros que cumplir, los alumnos
van a tener cierta libertad siempre para elegir como desarrollan los proyectos,
las practicas, las simulaciones, etc. incluso dentro de estrategias expositivas

podran elegir a veces dentro de un repositorio de videos por ejemplo.

ESTRATEGIA | PROCEDIMIENTO | ACTIVIDADES | RECURSO AGRUP.
-Clase magistral -Debate -Webs -Grupo
participativa. iniciacion. -TIC’s clase.

N -Video tutoriales en | -Videos. -Individual.
Expositiva | ¢5qe. -Lluvia de ideas.
-FLIPPED
CLASSROOM.
-Planteo de -Practicas taller | -Ordenadores | -Individual
necesidad/problema | -Busqueda de -Aula taller. -Grupo 2
Indagacion/ | -Simulando informacion.

Descubrimiento | -Analisis de
producto
-ABP -1 Proyecto -Aula taller. -Grupo 2
-Planteo de final. -Material y

: necesidad -Préacticas. herramientas

Cooperativas

para las
practicas y el
proyecto.

5.2.- MATERIALES Y RECURSOS

Material audiovisual y TIC: Proyectores, reproductores, altavoces, pizarra
digital,ordenadores y recursos TIC, software.

Herramientas y material técnico: El departamento pone a disposicion de los
profesores de este modulo, instrumentacién electrénica y componentes
domaticos para la realizacion de las distintas practicas.

Material didactico digital: La parte de teoria se ubicard en la plataforma
MOODLE, donde los alumnos deben acceder para el seguimiento de las clases
teoricas.



5.4.- ATENCION A LA DIVERSIDAD

Como ya se defini6 en la contextualizacion en el grupo clase, no hay
diagnosticados alumnos con Necesidades Educativas Especiales, las medidas
a tomar para atender a la diversidad del aula, seran de caracter general y
orientadas a pequefios cambios en los enfoques metodoldgicos y la forma de
realizar las actividades, en caso de identificar claramente distintos ritmos de
aprendizaje.

Una medida a tomar en lo relativo a agrupamiento, sera dejar los
emparejamientos para las practicas en manos del profesor, procurando formar
parejas que agrupen a alumnos que vayan mas retrasados con otros que
cuenten con un nivel destacable y con la empatia necesaria para apoyar a sus
comparnieros, en caso de necesitarlo.

En ningln momento tendran adaptaciones que conlleven modificaciones de los
elementos del curriculo.

6.- EVALUACION.

La evaluacion se dividirA en dos partes, la evaluacion del aprendizaje y la
evaluacion de la propia practica docente.

6.1.- DEL APRENDIZAJE

Durante el curso, la evaluacién del alumnado ocurrirhd desde tres perspectivas
distintas, una evaluacion inicial para valorar el punto de partida del grupo clase,
una evaluacion continua que sera la fundamental y sobre la que versa la mayor
parte del epigrafe y una evaluacion final donde se comprobara si el alumno ha
adquirido los resultados de aprendizaje y desarrollado las competencias
profesionales, personales y sociales.

La evaluacion sera, integradora, esto es, referida al conjuntode las capacidades
expresadas en los objetivos generales del ciclo formativo, asi como alos
criterios de evaluacion de este. Estos objetivos generales y criterios de
evaluacion,adecuados a las caracteristicas del alumnado y al contexto socio-
laboral, son el referente permanente de la evaluacion de los procesos de
aprendizaje de losalumnos.

A su vez sera formativa, es decir,el alumno es consciente de si esta
consiguiendo los objetivos 0 no y le ayuda a ello. Para ello las mismas rubricas




usadas para hacer la evaluacion del aprendizaje, seran publicas para los
alumnos.

Ademas hay una evaluacion final, al acabar cada trimestre, y otra al acabar el
curso. Que en una tabla mostrada a continuacion determina como a partir de la
evaluacion continua con los distintos instrumentos planteados, se llega a esa
calificacion final, tanto del trimestre como del curso.

El conjunto de actividades usadas para evaluar los Criterios de Evaluacion y
por ende los resultados de aprendizaje asociados a cada UD se recogen en las
siguientes tablas:

UD 1: Mantenimiento de Instalaciones de Megafonia y Sonorizacion.

%RA/

4 0,
RRA’s CE ACTIVIDAD INSTRUMENTO Modul % de
S o 12 Eva
a Practica Obser_vaaon d_|recta 14,28/ 14.28
+ lista cotejo. 50
b Practica Obser_vaaon d_|recta 14,28/ 14.28
+ lista cotejo. 50
Solucionario con
c Prueba escrita criterios de 145;38/ 14,28
correcciéon
L Observacion directa | 14,28/
5 d Practica + lista cotejo. 50 14,28
Solucionario con
e Prueba escrita criterios de 145;38/ 14,28
correcciéon
f Practica Obseryamon d.lrecta 14,28/ 14.28
+ lista cotejo. 50
. Solucionario con
g 'V'e”lor!a de criterios de 14,28/ 14,28
practica 2 50
correccion

UD 2: Diagndstico y reparacion de averias en instalaciones domaticas.

RRA’s | CE's Actividad INSTRUMENTO %RA/ % 22
MODULO | EVAL
a Practica | OpPservaciondirectat | 45, | g
lista cotejo.
b Practica | OPservaciondirecta+ | 405, | g
5 lista cotejo.
C Ejercicios Solucionario 10/50 10
d Ejercicios Solucionario 10/50 10
e Préactica Obser_vacmn d_|recta * 10/50 10
lista cotejo.
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; Practica Obser_vamon d_lrecta + 10/50 10
lista cotejo.
g Practica Obser_vamon d_lrecta + 10/50 10
lista cotejo.
h Merporla de _So_lu0|onar|o con ] 10/50 10
practicas criterios de correccién
i Merporla de _So_lu0|onar|o con ] 10/50 10
practicas criterios de correccién
j Merporla de _So_lu0|onar|o con ] 10/50 10
practicas criterios de correccién

6.1.1.- Calificacion.

El sistema de calificacion esta basado en un principio muy bésico, la
calificacion de cada evaluacion seré la obtenida trasladando el tanto por ciento
de la ponderacion de cada criterio asociado a esa evaluacion, a tanto por uno.

La nota de cada uno de los criterios de evaluacion se fijarA mediante
indicadores de logro, siendo necesario para la superacion de ese criterio un
nivel suficiente que demuestre la adquisicién del mismo.

Con las notas de cada criterio y la ponderacion de lo que “pesa” ese criterio en
la evaluacion, se obtiene la calificacidon de la evaluacion.

La nota obtenida en el médulo de HLC, va asociada a la calificacion del modulo
de Instalaciones Dométicas, participando en el global de ese médulo, con un
peso del 30%, en relacion al nimero de resultados de aprendizaje que
refuerza, dos de los siete con que cuenta el modulo de Instalaciones de
Megafonia y Sonorizacién.

Dificultad extrema para realizar evaluaciéon continua.

Cuando un alumno tenga faltas de asistencia (injustificadas o justificadas)
en un porcentaje mayor al 20% del total de horas del modulo, se dificulta
enormemente el poder realizarle una evaluacién continua a lo largo del
curso, debido precisamente a sus ausencias, y por tanto la evaluacién sera
Unica al finalizar cada evaluacién y el curso, y mediante pruebas escritas y
practicas donde el alumno debe demostrar que supera con un nivel suficiente
los criterios de evaluacion y los resultados de aprendizaje del médulo.

Aunqgue esta circunstancia de dificultad para realizar evaluacion continua ocurre
tanto como si las faltas son justificadas como si no. En caso de justificar las
faltas de asistencia sera necesario presentar los justificantes expedidos por los
Organismos Oficiales tales como la Junta de Andalucia en los que se indique la
fechay la hora inicial y final de la ausencia.

6.1.2.- Recuperacion.
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Se dara la opcién de volver a evaluar ciertos criterios que no se hayan
superado en la evaluacién anterior durante el transcurso de la evaluacién
actual.

Si al finalizar la tercera y ultima evaluacién de este modulo, no se consigue
alcanzar los resultados de aprendizaje minimos para aprobar, se inicia un
periodo de recuperacion de aproximadamente un mes, que tiene lugar desde
finales de mayo a finales de junio.

Para recuperar en ese periodo, las actividades a realizar seran cuaderno de
ejercicios y practicas para los criterios de evaluacion que necesiten ser
evaluados mediante la realizacion de las mismas, y una prueba escrita donde
se recojan los criterios que necesiten de ese instrumento para comprobar su
adquisicion.

6.2.- DE LA PRACTICA DOCENTE

Al igual que en la parte del aprendizaje. Esta evaluacion seracontinua, con
objeto de poder introducir a tiempo alguna mejora (formativa) en caso de
observar que no se consigue el aprendizaje.

Se evaluara al final de cada UD. Para observar el nivel de dificultad para
cumplir con los objetivos en ese niumero de sesiones o si habria necesitado
MAas 0 menos.

Y aunque la propia evaluacion de los alumnos ha de servir de indicador de si la
metodologia escogida en un momento determinado, o los agrupamientos, o el
problema o proyecto planteado, son los adecuados para lograr la consecucion
de objetivos y desarrollo de las competencias. También se usaran otros
instrumentos:

En determinados momentos, a mitad de trimestre y al final del mismo se pasara
un cuestionario a los alumnos.
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